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                                       （報告：赤井田） 

９月 2７日に開催された会議の内容をご報告します。 

◆毛利代表より 

 〇ここ一カ月、大事には至りませんが思いがけない事故（転倒）が起こっております。ケアをしている目の前、安定した行動の中でも事故が起

こっています。夜間帯はスタッフ１人体制ですが、SOS が必要な時は速やかに対応できるようスタッフの協力体制を整えている。（利用者に

普段と違った行動、体調が悪く他の方のケアが手薄にならないよう） 

 〇事故防止について勉強会で議題として原因は何か、何が一番大切か、スタッフ一人一人が自分の経験をもとに良いことも悪いことも全員で考

える機会となっている。 

◆行政より  （角田市地域包括支援センター：水戸氏・遠藤氏） 

 〇前回もこちらの会議に若い保健師と一緒に会議に参加した。今回も若い職員が参加。地域包括支援センター皆が参加できる体制作りをとり、

施設の内容、利用者の方々の実際の生活を見る機会としたい。（水戸氏） 

 〇利用者さんに対してスタッフの対応の仕方で様々なことが変わってくる。花水木の運営推進会議に出席するとスタッフの対応の仕方を含め細

かい所まで状況がわかる話であり大変参考になる。（遠藤氏） 

 〇今年２年目の新人です。昨年の障碍者の現場経験をもとに頑張っている。今回会議に参加させて頂いて花水木はスタッフが色々なことを考え

てケアしており何より利用者さんを一番に考えていることを感じた。今後現場で活用していきたい。（水戸氏） 

◆地域より  （新中島北区区長：目黒氏）   

 〇９月は敬老の集いがあった。10 月はけやきの杜を会場にひだまりサロン、11 月は区民の集いがある。芋煮を食べに来るだけで良いから是非

参加して頂きたい。 

◆介護報酬改定について   （管理者：赤井田・ケアマネジャー：引地） 

 〇10 月 1 日からの増税に伴い介護保険の基本料金が 1 日あたり 2 円増額になる。認知症専門ケア加算・サービス提供加算・医療連携体制加算

介護処遇改善加算は据え置きとなる。10 月より特定処遇改善加算が新設となる。特定処遇改善加算とは従来の処遇改善加算に加え経験技能

のある介護職員に対しさらなる処遇改善を行うというもの。介護職員の人材不足は社会的な課題となっているが要介護認定者の増加に伴い今

後さらなるサービス量の増加・人材不足・離職者が増えぬようにと国として取り組むことになったのが処遇改善。今までも取り組まれてきた

が介護人材確保の取り組みをより一層進めるべく介護福祉士を取得し 10 年以上の経験・技能のある職員に定着を図りながら、今回条件を満

たすことができた施設に「特定処遇改善加算」を受けることができることとなりました。今後もさらなるサービスの向上に務めてまいります

ので何卒ご理解いただきますようよろしくお願い申し上げます。ご利用者の皆様には説明を添えて同意書を郵送致しますのでご確認頂きた

い。 

 〇実費負担については今回の増税に伴い同グループ事業所のケアマネジャーより他事業所は値上げするという話があり花水木の状況確認の連

絡が入った。当ホームでも現状を精査し今回水道光熱費・食費に関しては値上げせず対応していきます。 

  水道・光熱費に関しては前年度頂いている金額を超えることがあった。設備の老朽化により電気代・灯油代がかさみ冬場６万円を超えること

もあった。快適な生活を第一に考えて新しいエアコンや洗濯機・乾燥機を導入し今年度は光熱費を削減できている。 

  食費に関しては事務の経理が管理しており 10 日毎に手元資金として頂く。残金が出た場合は経理に戻し、不足時や行事・外食時に多く使わ

せて頂いている。一緒に食事するスタッフも食費を支払い、実習や来客等で一緒に食事をする場合は食事代を必ず頂いている。皆さんに美味

しく食べて頂けるように食材の良い物を厳選し購入している。食べやすさにも配慮し食事形態を変えブレンダー等用いて工夫している。 

 〇事故防止について。8 月下旬から 9 月初めにかけ転倒尻もち等の事故が起こり、すぐにご家族・行政へ報告している。原因についてスタッフ

で検討し同じ事故を繰り返さないよう対応に努めていきたい。 

◆ご家族より 

 〇会議に出席して日々のケア・終末期の事を質問し答えて貰っている。身近で亡くなっている人が多く高齢であり不安がある。これまでの生活

の様子を聞くとそれぞれの対応が見えてくる。終末期はいずれ迎える事。今はまだ元気でも状況の変化をどんどん話してほしい。 

 〇利用の期間が長くなると自宅に帰った来た時、どう対応できるか不安がある。 

 

 

次回の運営推進会議は令和元年 11 月 22 日（金）14：00 からとなります。ご参加お待ちしております。 
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 高く澄みきった空に晴れ晴れとするこの頃、けやきの木も静かに色づいてきました。先日地

域の石川建設様よりびっくりする大量の枝豆を頂戴しました。角田特産の香りの良い秘伝豆で

した。早速皆さん総出で豆をはじき、ずんだのおはぎにして食べたところ「やっぱり秘伝豆だ

ね。香りもいいし、ずんだたっぷりのおはぎは美味しいね！」と旬の食材を食卓に上げる喜びを

感じ、みんなで幸せ気分を味わいました。他にも菊の酢の物、はらこ飯、秋刀魚ご飯、里芋ご飯

など工夫を凝らして食欲の秋を満喫し、食卓はいつもより賑やかでした。これから朝晩の冷え

込む季節となりますが、体だけでなく心へも寄り添って暖かく過ごしていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

日頃の感謝、長寿の願いを

カードに込めて皆さんへ 
 
「可愛い亀と鶴だね～」と

気に入っていただき M さ

ん。これからもますますお

元気でお過ごし下さい。 

 

皆で賑やかな食事会。 
 
「うまいなー！」と嬉

しい言葉を頂きまし

た。長生きの秘訣は 
「美味しく何でも食べ

ることだね」と 
T さん。 

 

  

お赤飯や刺身を揃えてお

祝い♪長寿を願った箸置

きは金の鶴で皆さん喜ん

で下さいました。 

 

 
地元敬老会の冊子を毎年楽

しみにしている Tさん♪ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

えだまめを頂いて♪ 
 

 

 

100歳の長寿を迎えた

T さんのお祝いに安倍

総理大臣と村井知事

より、賞状と銀杯を贈

呈していただきまし

た。 

 

 

 

 

 

 

すり鉢でずんだ作り。豆の香

りが花水木いっぱいに広がり

「いいにおいだ～」 

「頑張って擦っていくぞー」

とすりこ木を握る手に 

力が入ります。 

 

 

 9/11 から 9/13 までの３日間 2 名の学生をお迎えしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

秋のお茶会♪ 
一口あんことずんだ餅をお茶

菓子にゆったりとした時間と

お抹茶を楽しみました。 

 

  

 

近くの花壇まで散歩♪ 
彼岸花が満開に咲いて見頃

でした！心が和む景色でし

たね。 

コスモス作りに挑戦！

一つ一つ丁寧に花びら

を重ねていく H さん。

沢山作ってコスモスの

お花畑の壁紙を皆さん

で作り上げ、毎日秋の

風景を楽しんでいま

す。 

本日はさつま芋で茶巾作

り。しっかり潰して、ときど

き味見をして完成！ 

お家から秋の味覚が届きまし

た。大きく甘くてジューシー

な一品！皆さん大喜びで美味

しく頂きました。 

 

 

  

 


